% Pedersore
sn medborgarinstitut

Jamstalldhets- och

likabehandlingsplan 2023-2025

Det fria bildningsarbetet syftar till att utifran principen om livslangt larande anordna utbildning som
stoder sammanhallningen och jamlikheten i samhallet samt ett aktivt medborgarskap. | enlighet med
lagen om fritt bildningsarbete stavar medborgarinstitutet i sin verksamhet till att framja individers
mangsidiga utveckling, vdilmaende och valfard och att frimja demokrati, pluralism, hallbar utveckling,
kulturell mangfald och internationalism. Det fria bildningsarbetet kinnetecknas av studier efter eget val,

samhorighet och delaktighet.

Jamstdlldhet och likabehandling &r nagot som genomsyrar all verksamhet vid vuxeninstitutet. Med
jamstdlldhet avses jamstdlldhet mellan konen. Med likabehandling avses att alla skall ha lika utgangspunkt
att kunna vara delaktiga i verksamheten. Fér genomférande av denna plan ansvarar personalen.

1. ALLMANNA MALSATTNINGAR

Malsattning Atgird

Ansvarig

Madtare

De flesta kurser har ingen dvre
aldersgrans. Deltagare antas i
anmadlningsordning. Till kurser
med individuell
musikundervisning och till kurser
inom den grundldggande
konstundervisningen har tidigare
inskrivna elever fortur.

Medborgarinstitutets
normala verksamhet
riktar sig generellt till
den vuxna befolkningen.

Kursplanerare,
administration

Kurser har hallits
(ja/nej)

Inom UNG@MI ordnas
aldersspecifika
barnkurser

Barnkurser dr aldersspecifika for
att en andamalsenlig undervisning
dar allas behov beaktas skall vara
mojlig.

Undervisningspersonal
Kursplanerare
Administration

Kurser har hallits
(ja/nej)

De flesta kurser dr 6ppna for bade man
och kvinnor. Framst en del
gymnastikkurser riktar sig endast till
man eller kvinnor, da en del deltagarna
onskar ett utbud dven av konsspecifika
kurser.

Kurser ordnas pa svenska, finska,
engelska eller som tva- eller
flersprakiga beroende pa behov,
efterfrdgan och lararnas
sprakkunskaper. Tvasprakiga kurser
(svenska/finska) foresprakas av
institutet i den man det ar moijligt.

Via Onlineinstitutet, gemensamt med
instituten inom Norra Ligan ordnas
kurser online.

Medborgarinstitutets
kurser dr 6ppna for alla
oberoende av kon,
spraktillhorighet, etnisk
bakgrund eller sexuell
laggning.

Kursplanerare

Kurser har
ordnats:

-6ppna for alla (ja/
nej)

-konsspecifika (ja/
nej)

-svensksprakiga (ja/
nej)

-finsksprakiga
(ja/nej)

-tvasprakiga
(ja/nej)

-engelsksprakiga
(ja/nej)

-Online (ja/nej)



pia.bostrom
Understrykning


Det ar latt for alla att
paverka utbudet av
kurser och foreldasningar
Vid kursplaneringen och
genomforande beaktas
olika
befolkningsgruppers
behov och 6nskemal sa
jamlikt som mojligt,
oberoende av alder, kon
etnisk bakgrund

Vem som helst har mojlighet att
paverka utbudet av kurser vid
medborgarinstitutet genom att
komma med kursforslag och idéer.
Kursforslag kan lamnas in pa
sarskild blankett, ges per telefon,
personligen till kansliet, till
heltidslararna eller elektroniskt via
webbsidan.

Kursforslagen behandlas
fordomsfritt och jamlikt.
Kursplaneringsprocessen styrs
aven av de ekonomiska
resurserna, tillgangen pa
kvalificerade larare och
andamalsenliga utrymmen.

Kursplanerings-
processen,
administration

Inkomna
kursforslag
(antal forslag)

. TILLGANGLIGHET | TID OCH RUM
Malséttning Atgird Ansvarig Mitare
Devisen ”Nagonting for | Verksamheten inbegriper ett Kursplanerings- Kurser har
alla” inbegriper att varierat erat utbud av kurser processen hallits:
medborgarinstitutet har bade dagtid, kvallstid och -vid olika
ett kursutbud som veckoslut for att skapa majlighet tidpunkter
beaktar for alla att delta i verksamheten (ja/nej)
forvarvsarbetande, vid nagon tidpunkt. - i olika delar av
studerande och Kurser erbjuds i alla kommundelar. kommunen
daglediga majligast (ia/nej)

jamlikt.

Medborgarinstitutets
verksamhet ordnas i
lokaler som ar sa
tillgangliga som mojligt
och sarskilda behov

Vid val av kursplats beaktas
tillgangligheten aven for
funktionshindrade.

Information om tillganglighet och
anpassning for de olika
kursplatserna skall finnas pa

Kursplaneringsprocess
en,
administrationen

Kursplatserna ar
tillgangliga
(ja/nej)

Information om

beaktas. Ocksa personer | ;. stitutets webbsida. tillganglighet
med funktionshinder Anpassade kurser ordnas. finns (ja/nej)
skall kunna delta i Om en funktionshindrad behdver Anpassade
verksamheten. assistent/tolk faktureras assistenten kurser ordnas
ingen kursavgift. (ja/nej)
3. REKRYTERING
Malsittning Atgird Ansvarig Mitare

Alla med tillracklig
sakkunskap har méjlighet
att rekryteras som
timlarare till
vuxeninstitutet.

Alla som har stor sakkunskap i ett
amne har mojlighet att anmala sitt
intresse och kan rekryteras till att
halla kurs. Pedagogisk behorighet
uppskattas, men ar inget krav for
timanstallda. Hog informell
kompetens tillsammans med ett

brinnande intresse varderas lika hogt.

Kursplanerare,
rektor

Larare rekryteras
(ja/nej)

Granssnitt
fungerar (ja/nej)




Savida dessa kriterier uppfylls kan
personen rekryteras oavsett kon, alder
etnisk bakgrund eller andra
bakgrundsfaktorer.

Intresseblankett for presumtiva
timlarare finns pa institutets
webbsida.

4. INFORMATION, KOMMUNIKATION, BEMOTANDE

Malsdttning

Atgird

Ansvarig

| Mitare

Informationen ar 6ppen
och tillganglig

Medborgarinstitutets webbsida uppdateras
med aktuell information kontinuerligt pa
svenska, finska och

engelska. Kansliet betjanar kunder
personligen over disk, per telefon och via
e-post under kansliets 6ppettider. Det tryckta
kursprogrammet delas ut till alla hushall i
Pedersdre tva ggr/ar, host- och vartermin, och
distribueras aven till grannkommunernas
bibliotek. Webbanmalan och telefonanmalan
Oppnas samtidigt ndr terminens anmalan
inleds.

Marknadsforing pa sociala medier 6kar
synligheten.

Administration

Informationen
finns

(ia/nej)

Kansliet betjanat
(ia/nej)
Kursprogrammet
delats ut

(ia/nej)

Inldgg pa sociala
medier (ja/nej)

Medborgarinstitutet
informerar och betjanar
pa flera sprak.

Kansliet ger betjaning pa svenska,
finska och engelska under kansliets
Oppettider och per e-post.

Pa webbsidan finns information pa
svenska, finska och engelska.

Kanslipersonal

Sprakkunskap hos
kanslipersonalen
(ja/nej)
Webbsidan
tresprakig (ja/nej)

Medborgarinstitutet
accepterar inte
mobbning, trakasserier,
fordomar eller osakligt
bemotande, varken fran
larare eller studerande.

Medborgarinstitutet identifierar och
ingriper mot diskriminerande faktorer
i bemotande, arbetssatt och
arbetskultur. | samband med
kursutvarderingar, som far ges
anonymt, samlas feedback in om
forhallandena pa kursen.

Alla

Utvarderingar,
feedback,
visselblasaren

Det ar latt att ge respons
och synpunkter pa
verksamheten.

Feedback kan lamnas personligen till
kanslipersonalen, per telefon, e-post
eller elektroniskt pa institutets
webbsida. Feedback behandlas
fordomsfritt och seridst.
Utvarderingar av kurserna gors
kontinuerligt. Kursutvarderingarna
gors elektroniskt.

Administration

Fungerande
granssnitt (ja/nej)

Utvdrderingsmed
delanden skickats
(ia/nej)

Den fast anstdllda
personalen kdnner till
likabehandlingsplanen
och vet hur de kan
anvanda den inom sitt

Planen genomgas arligen med den
fasta personalen.

Rektor

Planen har
genomgatts
(ja/nej)




eget
verksamhetsomrade.

5. UTVECKLINGSPLANER / TEMAN fram till ar 2025

Matare

Statistik

anpassade kurser

funktionshindrade med
mangsidigt program

Ma&lsittning Atgird Ansvarig

Oka andelen finsksprakiga | Aktivt s6ka larare som kan dra kurs pa Rektor

i verksamheten svenska och finska

Oka antalet Skapa trygga métesplatser for Kursplanerare

Statistik






